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December 7, 2021
Dear Parents,

To continue our commitment to the safety and well-being of all of our SAISD family members, and in
order to ensure maximum protection for our students and staff, we have reinstituted our district’s mask
mandate, effective Wednesday, Dec. 8.

Prior to our communications last week, we made the decision to temporarily suspend the mask
mandate until we had the opportunity to fully examine the December 1, 2021, Stay Order issued by the
Fifth Circuit. Upon full review, we have concluded that the December 1, 2021, Stay Order from the Fifth
Circuit case is limited to the parties in the lawsuit. SAISD is not a party to that suit.

As we are experiencing an uptick in COVID-19 cases and an anticipated rise after the holiday season, our
Board of Trustees, Interim Superintendent, and legal counsel have determined that it is in the best
interest of the district to continue to require students, parents, employees, and visitors to wear masks at
all times while in district facilities.

This new information and interpretation of the court’s decision was discussed with our Board of
Trustees at last evening’s regularly scheduled board meeting.

The challenges that schools and children face at this moment in history are unlike any other that we, as
a nation, have ever experienced. Our goal, from the very beginning of this pandemic, has been simple.
The safety of everyone in our care has always been and will always remain, our number one priority.

We are proud to have taken every precaution, from masking and social distancing to weekly testing and
frequent vaccination clinics. These admirable actions have resulted in extremely low COVID-19 rates and

we are incredibly and forever grateful for your commitment to doing what is right.

Please note, that in the latter part of January, following our winter break and after we have had a
chance to evaluate local health metrics, we will revisit this decision once again.

Robert Townsend said it best when he stated, “True leadership must be for the benefit of the followers
and not for the enrichment of the leaders.” In SAISD, we realize that we are not in the education

business serving people, we are in the people business serving education.

On behalf of our Board of Trustees and the entire SAISD, thank you for believing every day is a gift and
that everyone is important. We truly appreciate you!

Happy Holidays.
"Dr. J"

Robert Jaklich, Ed. D.
Superintendent

It is the policy of San Antonio ISD not to discriminate on the basis of race, color, religion, national origin, age, sex, gender identity, gender expression, sexual orientation or disability in its vocational programs, services or
activities as required by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended, and SAISD's board policies DIA, FFH, and FFI.
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7 de diciembre de 2021
Estimados padres:

A fin de continuar nuestro compromiso a la seguridad y el bienestar de todos los miembros de la familia de
SAISD, y para garantizar la proteccidn mdaxima de nuestros estudiantes y personal, hemos reestablecido el
requisito de mascarillas en el distrito, a partir del miércoles 8 de dic.

Antes de nuestras comunicaciones de la semana pasada, tomamos la decisidon de suspender nuestro requisito
de mascarillas temporalmente hasta que tuviéramos la oportunidad de examinar por completo la Orden de
Suspension del primero de diciembre de 2021 emitida por el Quinto Circuito. Tras una revisién completa,
hemos determinado que la Orden de Suspension del primero de diciembre de 2021 del caso del Quinto
Circuito esta limitada a las partes involucradas en el litigio. SAISD no es parte de esa demanda.

Debido a que estamos experimentando un incremento en casos de COVID-19 y un aumento anticipado
después de la temporada de fiestas, nuestro Consejo Directivo, Superintendente Interino y asesoramiento
legal han determinado que estd en el interés superior del distrito seguir requiriendo que los estudiantes,
padres, empleados y visitantes usen mascarillas en todo momento mientras estan en las instalaciones del
distrito.

Esta nueva informacién e interpretacion de la decision de la corte se abordaron con nuestro Consejo
Directivo en la reunidn regular del consejo de anoche.

Los desafios a los que se enfrentan las escuelas y los nifios en este momento en la historia son distintos a los
gue nosotros, como nacién, hemos experimentado. Nuestra meta desde el principio de esta pandemia ha
sido sencilla. La seguridad de todos quienes estan bajo nuestro cuidado siempre ha sido y seguird siendo
nuestra prioridad.

Estamos orgullosos de haber tomado cada precaucion desde el uso de mascarillas y el distanciamiento social,
a las pruebas semanales y las clinicas de vacunacion frecuentes. Estas acciones admirables han resultado en

tasas muy bajas de COVID-19 y estamos muy agradecidos por su compromiso de hacer lo correcto.

Por favor tenga en cuenta que, a finales de enero, después de nuestras vacaciones de invierno y una vez que
hayamos tenido la oportunidad de evaluar las medidas locales de salud, reexaminaremos esta decision.

Robert Townsend lo dijo mejor al declarar: “El verdadero liderazgo debe ser para el beneficio de los
seguidores y no para el enriquecimiento de los lideres”. En SAISD, estamos conscientes de que nuestro deber

es servir a los nifios al ofrecerles una educacion.

En nombre de nuestro Consejo Directivo y todo SAISD, gracias por creer que cada dia es un regalo y que
todos son importantes. jRealmente los apreciamos!

Felices fiestas.
"Dr. J"

Robert Jaklich, Ed. D.
Superintendente
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