Rhodes Middle School

3000 Tampico Street » San Antonio, Texas 78207
Campus Telephone (210) 978-7925

July 19, 2024
Rhodes Middle School Tardy Policy

Purpose: The purpose of this tardy policy is to promote punctuality and ensure that all students receive the maximum instructional time each day.
Punctuality is an important life skill, and arriving on time helps create a focused and respectful learning environment.

Tardy Policy:

1. Definition of Tardy:

o Astudent is considered tardy if they are not in their designated classroom or area when the bell rings signaling the start of
class.

2. Excused vs. Unexcused Tardies:

o  Excused Tardies: Tardies will be excused if a student provides a valid note from a parent/guardian, doctor, or school official
explaining the reason for the tardiness. Examples of excused reasons include medical appointments, illness, or family
emergencies.

o Unexcused Tardies: All other tardies will be considered unexcused. Examples include oversleeping, missing the bus, or traffic
issues.

3. Consequences for Tardies:

o 1st Tardy: Verbal warning from the teacher.

o 2nd Tardy: Parent/guardian notification by the teacher.

o 3rd Tardy: Lunch detention and parent/guardian notification.

o 4th Tardy and Beyond: In-school suspension (ISS) and a behavior contract developed in conjunction with the student,
parent/guardian, and administration.

4. Tracking and Recording Tardies:

o  Teachers will record tardies in the school's attendance system. The administration will monitor tardy records and enforce the

tardy policy consistently.
5. Tips for Avoiding Tardiness:

o  Prepare school materials and pack your backpack the night before.

o  Set multiple alarms if needed to ensure you wake up on time.

o  Plan your route to school and leave home with enough time to account for any delays.

o  Aim to arrive at school at least 10 minutes before the first bell.

Parental Support: We ask parents and guardians to support their children in developing good punctuality habits. Ensure that your child has a
consistent bedtime routine and wakes up on time. Encourage them to be responsible and plan their morning routines to avoid being late.

Contact Information: If you have any questions or concerns about the tardy policy, please contact the school office at (210) 978-7925.
Thank you for your cooperation and support in helping us maintain a focused and effective learning environment for all students.
Sincerely,

Mrs. Felismina Martinez,

Principal Rhodes Middle School

19 de julio de 2024

It is the policy of San Antfonio ISD not to discriminate on the basis of race, color, religion, national origin, age, sex, gender identity, gender expression, sexual
orientation or disability in its vocational programs, services or activities as required by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education
Amendments of 1972; Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended, and SAISD's board policies DIA, FFH, and FFI.

Es norma del distrito de San Antonio no discriminar por motivos de raza, color, religién, origen nacional, sexo, identidad de género, expresién de género,
orientacién sexual o discapacidad, en sus programas, servicios o actividades vocacionales, tal como lo requieren el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de
1964, segun enmienda; el Titulo IX de las Enmiendas en la Educacién, de 1972, la Seccidn 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973, segin enmienda, y las
polizas DIA, FFH, y FFI de la mesa directiva de SAISD.



Rhodes Middle School

3000 Tampico Street » San Antonio, Texas 78207
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Politica de Retardos de la Escuela Secundaria Rhodes

Propdsito: El propdsito de esta politica de retardos es promover la puntualidad y asegurar que todos los estudiantes reciban el maximo tiempo de
instruccién cada dia. La puntualidad es una habilidad de vida importante, y llegar a tiempo ayuda a crear un ambiente de aprendizaje enfocado y
respetuoso.

Politica de Retardos:

1. Definicién de Retardo:

o Se considera que un estudiante esta retrasado si no esta en su saldn de clases designado o area cuando suena la campana que
indica el inicio de la clase.

2. Retardos Justificados vs. No Justificados:

o Retardos Justificados: Los retardos serdn justificados si el estudiante presenta una nota valida de un padre/tutor, médico o
funcionario escolar explicando la razén del retraso. Ejemplos de razones justificadas incluyen citas médicas, enfermedad o
emergencias familiares.

o Retardos No Justificados: Todos los demas retardos se consideraran no justificados. Ejemplos incluyen quedarse dormido,
perder el autobus o problemas de trafico.

3. Consecuencias por Retardos:

o 1er Retardo: Advertencia verbal del maestro.

o  2do Retardo: Notificacion a los padres/tutores por parte del maestro.

o 3er Retardo: Detencidn durante el almuerzo y notificacién a los padres/tutores.

o  4to Retardo y en Adelante: Suspensidn dentro de la escuela (ISS) y un contrato de comportamiento desarrollado en conjunto
con el estudiante, los padres/tutores y la administracién.

4. Seguimiento y Registro de Retardos:

o  Los maestros registran los retardos en el sistema de asistencia de la escuela. La administracidn supervisara los registros de

retardos y aplicard la politica de retardos de manera consistente.
5. Consejos para Evitar Retardos:

O  Prepare los materiales escolares y empaquete su mochila la noche anterior.

o  Configure multiples alarmas si es necesario para asegurarse de despertar a tiempo.

o  Planifique su ruta a la escuela y salga de casa con suficiente tiempo para considerar cualquier retraso.

o  Trate de llegar a la escuela al menos 10 minutos antes de la primera campana.

Apoyo Parental: Pedimos a los padres y tutores que apoyen a sus hijos en el desarrollo de buenos habitos de puntualidad. Asegurese de que su hijo
tenga una rutina de suefio constante y se despierte a tiempo. Animelos a ser responsables y a planificar sus rutinas matutinas para evitar llegar
tarde.

Informacion de Contacto: Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre la politica de retardos, comuniquese con la oficina de la escuela al (210) 978-
7925.

Gracias por su cooperacidn y apoyo para ayudarnos a mantener un ambiente de aprendizaje enfocado y efectivo para todos los estudiantes.
Atentamente,
Sra. Felismina Martinez,

Directora Escuela Secundaria Rhodes
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