
   

 

It is the policy of San Antonio ISD not to discriminate on the basis of race, color, religion, national origin, age, sex, gender identity, 

gender expression, sexual orientation or disability in its vocational programs, services or activities as required by Title VI of the Civil 

Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as 

amended, and SAISD's board policies DIA, FFH, and FFI.  

Sam Houston High School 
Parent and Family Engagement Policy 

2023-2024 
 
Vision:  Parents and Campus personnel share the responsibility of increasing student achievement and 
performance by enhancing parental and community involvement.  Parental Involvement is the 
participation of parents in regular, two-way meaningful communication regarding student learning and 
school activities. The following are parent and campus shared responsibilities: 

1. Parents will be involved and informed of the Annual Title One meetings, and Title One funds will 
go towards parental involvement resources that are reasonable and necessary. 

2. Parents will be actively involved in and encourage their child’s educational success as well as the 
campus growth. 

3. Parents will receive timely, up-to-date information, and have opportunities to join meetings, 
trainings and or events.  

4. Parents will serve as co-leaders in the child’s educational success, work in partnership to share 
responsibilities with campus staff. 

5. Parents will be provided opportunities to review, give input and help implement policy. 
 
Sam Houston High School will support parental involvement by:  

1. Utilizing campus social media, school marquee, sending out flyers, posting newsletters, etc. to 
publicize information, meetings or events that can be useful and of interest to parents and 
students. 

2. Providing trainings, meetings, events and workshops to build up parental knowledge and skills; 
i.e. accessing Parent Portal, computer/virtual learning, navigating SAISD/campus website, 
connecting to resources, etc.  

3. Hold regular parent conferences to keep parents aware of student progress. 
 
Involve Parents in School Activities and Community Activities: 
Opportunities shall be provided for parents to become actively involved in their child’s education 
through volunteering in activities provided by the campus and or the District.  
 
Parent Involvement Evaluation 
Awareness and participation in the Parent Annual Survey, School/Parent Compact Responsibilities, and 
Parents Need Assessment.  
 
Adoption: 
This policy was jointly revised and agreed upon by Sam Houston High School’s campus administration, 
teachers, FACE Specialists and participating parents. This Policy will be shared in English and Spanish to 
the local community, families and students. 
 
 

Dr. Nakeshia Bibbs, Principal_________________________ 
 
Date ________________________________________                                     Revised 5/29/2023 



   

 

Es la norma de San Antonio ISD no discriminar por motivos de raza, color, religión, origen nacional, edad, sexo, identidad de género, 

expresión de género, orientación sexual o discapacidad en sus programas, servicios o actividades vocacionales, tal como lo 

requieren el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, según enmienda; el Título IX de las Enmiendas en la Educación de 1972, 

la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según enmienda, y las pólizas DIA, FFH, y FFI del Consejo Directivo de SAISD.  

Sam Houston High School 
Norma de Participación para Padres y Familias 

2023-2024 
 
Visión:  Los padres y el personal escolar comparten la responsabilidad de aumentar el rendimiento y 
desempeño estudiantil al realzar la participación de los padres y la comunidad. Los padres pueden estar 
involucrados al participar en la comunicación bidireccional regular y significativa sobre el aprendizaje de 
los estudiantes y las actividades escolares. A continuación se encuentran las responsabilidades 
compartidas de los padres y la escuela: 

1. Los padres estarán informados y participarán en las reuniones Anuales de Título Uno, y los 
fondos de Título Uno se utilizarán para los recursos de la participación familiar que son 
razonables y necesarios. 

2. Los padres participarán de forma activa y fomentarán el éxito educativo de su(s) hijo(s) y el 
crecimiento de la escuela. 

3. Los padres recibirán información oportuna y actualizada, y tendrán la oportunidad de participar 
en reuniones, capacitaciones y/o eventos.  

4. Los padres prestarán servicio como colíderes en el éxito educativo de sus hijos; trabajarán como 
socios para compartir responsabilidades con el personal escolar. 

5. Los padres recibirán oportunidades para revisar, dar retroalimentación y ayudar a implementar 
la política. 

 
Sam Houston High School apoyará la participación de los padres al:  

1. Utilizar las redes sociales de la escuela, la cartelera de la escuela, enviar volantes, publicar 
boletines, etc. para publicar información, reuniones o eventos que pueden ser útiles o de interés 
para los padres y estudiantes. 

2. Proporcionar capacitaciones, reuniones, eventos y talleres para desarrollar el conocimiento y las 
habilidades de los padres; por ejemplo, cómo acceder al Portal para Padres, aprendizaje en 
línea/virtual, cómo navegar el sitio web de SAISD/de la escuela, conectar con los recursos, etc.  

3. Llevar a cabo conferencias regulares con los padres para mantenerlos informados sobre el 
progreso de los estudiantes. 

 
Involucrar a los padres en las actividades escolares y comunitarias: 
Se les deben proporcionar oportunidades a los padres para que participen de forma activa en la 
educación de sus hijos a través del trabajo voluntario en las actividades que ofrece la escuela y/o el 
Distrito.  
 
Evaluación de la participación de los padres 
Estar conscientes y participar en la Encuesta Anual para Padres, Responsabilidades del Acuerdo Entre la 
Escuela y los Padres, y Evaluación de Necesidades de los Padres.  
 
Adopción: 
Esta política se revisó conjuntamente y se acordó por la administración de Sam Houston High School, los 
maestros, Especialistas FACE y los padres participantes. Esta Política se compartirá en inglés y en 
español con la comunidad local, las familias y los estudiantes. 
 
 

Dr. Nakeisha Bibbs, Directora_________________________ 
 
Fecha ________________________________________                                  Revisada 05/29/2023 


