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SAISD

Mission Statement
To transform SAISD into a national
model urban school district where
every child graduates and is educated

so that he or she is prepared to be a WHATIS A
Contr[bUt[ng member Of the SCHOOL-PARENT COMPACT? San Antonio Independent School District
community. A school compact is a written agreement Sidney Lanier

between a school, its parents, and High School

students. The compact gives strategies to
help support students' success in school.

The compact explains what families and
schools can do to make a connection for
the student between the two "worlds"
they live in, home and school.

School-Parent Compact
Grades 9-12
2024-2025 School Year

Parents, students, and the school work
together to create a group of ideas that

LAN;ER HIG_H SCHooL GOALS_ can assist the student with realizing their
We believe in high expectations with . :

i potential. This becomes an agreement by

strong student support, a climate of all those involved in the child's education.

respect and caring, learning that is
rigorous, challenging, relevant and
engaging, and a safe and orderly
lea‘m[ng env'[ronment with appropriate Revised: May 6, 2024
interventions that meet students’
academic needs. We provide students
with an advanced and rigorous
curriculum in all core subjects, with a
focus on post-secondary readiness.




Sidney Lanier High School
1514 W. César E. Chavez Blvd.
San Antonio, TX 78207

Ricky Flores, Principal
Rflores3@saisd.net

Margarita Sifuentes
Assistant Principal 12th Grade
Msifuentesi@saisd.net

Dr. Irene Cruz
Assistant Principal 11th Grade
Lcruz2@saisd.net

Herman Fayad
Assistant Principal 10th Grade
HFayadl@saisd.net

Jennifer Sanchez
Assistant Principal 9th Grade
Jsanchezl8@saisd.net

Ralph Serrano
Dean of Students
Rserranol8@saisd.net

LEADERSHIP

TEAMING UP FOR SUCCESS

As a school/staff member | will:

= Provide quality, challenging, and relevant curriculum

= Hold high expectations for students and teach bell-to

- Provide a supportive and effective learning environment.

« Ensure College, Career, Military Readiness.

 Be available for parent-teacher conferences, scheduled as
requested.

« Provide frequent reports to parents on their child's

= Consistently reach out to parents/guardians with any

= Offer multiple opportunities to meet with

= Provide a class syllabus with requirements and student

« Improve and expand ways of communication within a

« Provide parents opportunities to volunteer and

= Provide opportunities to observe classroom activities

« Incorporate community outreach, actively seek out

school community partnerships for student engagement and

develop self-advocacy opportunities for all students and parents.

= Be culturally sensitive

» Method of communication will be weekly by school by
web-site, Facebook, Marquee, School messenger.

Contact: Ms. Mendiola, Operations Coordinator/FACE Specialist
Email: Cspeed1@saisd.net Ph (210) 978-7910 Ext. 38042

As a parent/guardian I will:

« Make sure my child comes to school on time, with necessary
materials and remain until dismissal.

= Make sure that all homework/classwork is completed.

« Utilize Frontline Parent Portal to monitor attendance,
grades, state assessments, schedules, and email teachers.

= Participate in decisions relating to the education of my child
(i.e. school board elections, parent leadership opportunities,
school policy and other school-related meetings and
surveys.)

- Attend parent teacher conferences.

« Attend and participate at parent meetings.

« Parents can volunteer by contacting:

Ms. Cynthia Mendiola, Facility Operations

Phone (210) 978-7910 Ext. 38042

Email: Cspeedl1@saisd.net

TEAMING UP FOR SUCCESS Cont.

= Volunteer at my child's school.

« Frequently communicate with the teacher and notify
school staff, as soon as possible, when contact
information or family status changes.

» Communicate to my child the importance of staying in
school, doing his/her best, and the value of a good
education.

» Make sure my child follows school rules, dress code,
and the district’s telecommunication policy.

» Immediately contact the school when I note or
encounter an issue with school staff or policies of the
school and/or suggest implementation of a great practice
at another school to administration for consideration.

As a student | will:

« Respect myself, teachers, staff, other students, and school
property

= Try my best and learn all that I can on the road to becoming a
life long learner.

« Come to class daily and on time, bring necessary materials, be
ready to learn, actively participate and complete all assignments.
« Use self-control and demonstrate kindness in all challenges of
mind and spirit.

« Take pride in my school, classwork, and all that I do.

« Share with my parents or school counselors any problems in
school as well as my progress in school.

- Communicate with the teacher so she/he can best meet my
needs. I will ask for help when needed.

- Make choices that reflect who I am based on the values I
represent

« Follow school rules, dress code policy, and technology

= Work with school administration to help make Lanier a better
place for all.

SUCCESS
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SAISD
Estado de la mision

Recibe educacion para que este preparado
para ser un miembro contribuyente de la
comunidad. Donde cada nino se gradua y
recibe educacién para que este preparado
para ser un miembro contribuyente
de la comunidad.

METAS DE LA ESCUELA
SECUNDARIA LANIER

Creemos en altas expectativas con un
fuerte apoyo estudiantil, un clima de
respeto y atencién, un aprendizaje
riguroso, desafiante, relevante y
atractivo, y un ambiente de aprendizaje
seguro y ordenado con intervenciones

apropiadas que satisfagan las
necesidades academicas de los
estudiantes. Brindamos a los
estudiantes un plan de estudios
avanzado y riguroso en todas las
materias basicas, con un enfoque en la
preparacién postsecundaria.

IQUE ES UN
PACTO ESCUELA-PADRES?

Un pacto escolar es un acuerdo
escrito entre una escuela, sus
padres y estudiantes. El pacto
brinda estrategias para ayudar a
apoyar el El pacto explica lo que
las familias y las escuelas pueden
hacer para establecer una
conexién para el estudiante entre
las dos "mundos” en las que vive,
el hogar y la escuela. Los padres,
los estudiantes y la

escuela trabajan juntas para
crear un grupo de ideas que
puedan ayudar al estudiante a
alcanzar su potencial. Esto se
convierte en un acuerdo entre
todos las involucrados en la
educacién del nino.

Transformar SAISD en un distrito
escolar urbano modelo nacional

San Antonio Independent School District

Sidney Lanier
High School

Convenio entre
escuela y padres

Grados 9-12
Ano Escolar 2024-2025

Revisado




ESCUELA SECUNDARIA SIDNEY LANIER

1514 W. CESAR E. CHAVEZ BLVD.
SAN ANTONIO, TX 78207

OFICINA DE LA ESCUELA
(210) 978-7910

RICK FLORES, PRINCIPAL
RFLORES3@SAISD.NET

MARGARITA SIFUENTES
ASSISTANT PRINCIPAL 12TH GRADE
MSIFUENTES1@SAISD.NET

DR. IRENE CRUZ
ASSISTANT PRINCIPAL 11TH GRADE
LCRUZ2@SAISD.NET

HERMAN FAYAD
ASSISTANT PRINCIPAL 10TH GRADE
HFAYADI@SAISD.NET

JENNIFER SANCHEZ
ASSISTANT PRINCIPAL 9TH GRADE
JSANCHEZI8 @SAISD.NET

RALPH SERRANO
DEAN OF STUDENTS
RSERRANOI8@SAISD.NET

HACIENDO EQUIPO PARA EL EXITO
COMO MIEMBRO DE LA ESCUELA/PERSONAL:
PROPORCIONAR UN PLAN DE ESTUDIOS DE CALIDAD,
DESAFIANTE Y RELEVANTE QUE ESTE CENTRADO EN LOS
ESTUDIANTES Y LOS MOTIVE.

MANTENGA ALTAS EXPECTATIVAS PARA LOS
ESTUDIANTES Y ENSEFIE DE CAMPANA EN CAMPANA.
PROPORCIONAR UN ENTORNO DE APRENDIZAJE EFICAZ
Y DE APOYO.

GARANTIZAR LA PREPARACION UNIVERSITARIA,
PROFESIONAL Y MILITAR.

ESTAR DISPONIBLE PARA CONFERENCIAS DE PADRES Y
MAESTROS, PROGRAMADAS SEGUN LO SOLICITADO.
PROPORCIONAR INFORMES FRECUENTES A LOS PADRES
SABRE EL PROGRESO DE SUS HIJOS.

COMUNICARSE CONSTANTEMENTE CON LOS
PADRES/TUTORES SI TIENEN ALGUNA INQUIETUD SABRE
LAS CALIFICACIONES Y/O LA ASISTENCIA.

OFREZCA MULTIPLES OPORTUNIDADES PARA REUNIRSE
CON LOS PADRES/TUTORES REGULARMENTE.
PROPORCIONAR UN PROGRAMA DE ESTUDIOS CON LOS
REQUISITOS Y EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES.
MEJORE Y AMPLFE LAS FORMAS DE COMUNICACION EN
UN PLAZA DE RESPUESTA DE 48 HORAS.
PROPORCIONAR A LOS PADRES OPORTUNIDADES PARA
SER VOLUNTARIOS Y PARTICIPAR EN LA EDUCACION DE
SUS HIJOS.

BRINDAR OPORTUNIDADES PARA OBSERVAR LAS
ACTIVIDADES DEL SALON DE CLASES Y BRINDAR UN
LUGAR PARA LAS QUEJAS DE LOS PADRES.
LNCORPORAR ACTIVIDADES DE EXTENSION
COMUNITARIA, BUSCAR ACTIVAMENTE ASOCIACIONES
CON LA COMUNIDAD ESCOLAR PARA LA
PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES Y DESARROLLAR
OPORTUNIDADES DE AUTODEFENSA PARA TODOS LOS
ESTUDIANTES Y PADRES.

EL METODO DE COMUNICACION SERA SEMANAL POR
ESCUELA POR

SITIO WEB, FACEBOOK, MARQUESINA, MENSAJERIA
ESCOLAR.

CONTACTO: SRA. MENDIOLA, COORDINADORA DE
OPERACIONES/ESPECIALISTA FACE CORREO
ELECTRONICO: CSPEEDI@SAISD.NET TELEFONO (210)
978-7910 EXT. 38042

SEA CULTURALMENTE SENSIBLE

COMO PADRE/TUTOR:
ASEGURARME DE QUE MI HIJO LLEGUE A LA ESCUELA A
TIEMPO, CON LOS MATERIALES NECESARIOS Y
PERMANEZCA HASTA LA SALIDA.
ASEGURESE DE COMPLETAR TODAS LAS
TAREAS/TRABAJOS DE CLASE.
UTILICE EL PORTAL PARA PADRES DE FRONTLINE PARA
MONITOREAR LA ASISTENCIA, LAS CALIFICACIONES, LAS
EVALUACIONES ESTATALES, LOS HORARIOS Y ENVIAR
CORREQOS ELECTRONICOS A LOS MAESTROS.

HACIENDO EQUIPO PARA EL EXITO CONT.
PARTICIPAR EN DECISIONES RELACIONADAS CON
LA EDUCACION DE MI HIJO (ES DECIR,
ELECCIONES DE LA JUNTA ESCOLAR,
OPORTUNIDADES DE LIDERAZGO PARA PADRES,
POLFTICA ESCOLAR Y OTRAS REUNIONES Y
ENCUESTAS RELACIONADAS CON LA ESCUELA).
ASISTA A LAS CONFERENCIAS DE PADRES Y
MAESTROS.

ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DE
PADRES.

SER VOLUNTARIO EN LA ESCUELA DE MI HIJO.
COMUNICARSE FRECUENTEMENTE CON EL
MAESTRO Y NOTIFICAR AL PERSONAL DE LA
ESCUELA, LO ANTES POSIBLE, CUANDO CAMBIE LA
INFORMACION DE CONTACTO O EL ESTADO
FAMILIAR.

COMUNICARLE A MI HIJO LA IMPORTANCIA DE
PERMANECER EN LA ESCUELA, HACER LO MEJOR
QUE PUEDA Y EL VALOR DE UNA BUENA
EDUCACION.

ASEGURARME DE QUE MI HIJO SIGA LAS REGLAS
ESCOLARES, EL CODIGO DE VESTIMENTA Y LA
POLFTICA DE TELECOMUNICACIONES DEL
DISTRITO.

ME COMUNICO INMEDIATAMENTE CON LA
ESCUELA CUANDO NOTO O ENCUENTRO UN
PROBLEMA CON EL PERSONAL DE LA ESCUELA O
LAS POLFTICAS DE LA ESCUELA Y/O SUGIERO LA
IMPLEMENTACION DE UNA BUENA PRACTICA EN
OTRA ESCUELA PARA QUE LA ADMINISTRACION LA
CONSIDERE.

COMO ESTUDIANTE HARE:

RESPETARME A MF MISMO, A LOS MAESTROS, AL
PERSONAL, A OTROS ESTUDIANTES YA LA
PROPIEDAD ESCOLAR.

HACER LO MEJOR QUE PUEDA Y APRENDER TODO
LO QUE PUEDA EN EL CAMINO PARA
CONVERTIRME EN UN APRENDIZ DE POR VIDA.
VEN A CLASE DIARIAMENTE YA TIEMPO, TRAE LOS
MATERIALES NECESARIOS, PREPARATE PARA
APRENDER, PARTICIPA ACTIVAMENTE Y
COMPLETA TODAS LAS TAREAS.

UTILICE EL AUTOCONTROL Y DEMUESTRE BONDAD
EN TODOS LOS DESAFFOS DE LA MENTE Y EL
ESPFRITU.

ESTAR ORGULLOSO DE MI ESCUELA, MI TRABAJO
EN CLASE Y TODO LO QUE HAGO.

COMPARTIR CON MIS PADRES O CONSEJEROS
ESCOLARES CUALQUIER PROBLEMA EN LA
ESCUELA, ASF COMO MI PROGRESO EN LA
ESCUELA.

COMUNICARME CON EL MAESTRO PARA QUE
PUEDA SATISFACER MEJOR MIS NECESIDADES.
PEDIRE AYUDA CUANDO SEA NECESARIO.
TAMAR DECISIONES QUE REFLEJEN QUIEN SOY EN
FUNCION DE LOS VALORES QUE REPRESENTO.
SIGA LAS REGLAS ESCOLARES, LA POLFTICA DEL
CODIGO DE VESTIMENTA Y LA POLFTICA
TECNOLOGICA.

TRABAJAR CON LA ADMINISTRACION ESCOLAR
PARA AYUDAR A HACER DE LANIER UN LUGAR
MEJOR PARA TODOS.





