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What is a School-Parent Compact?

A school compact is a written agreement between a school, its parents and students. The compact gives
strategies to help support students' success in school. The compact explains what families and schools can do to
make a connection for the student between the two "worlds" they live in, home and school. Parents, students
and the school work together to create a group of shared responsibilities that can provide our students with the
tools needed to become high achieving students.

Jointly Developed

The parents, students, and staff worked together and shared ideas to develop the school-parent compact. A
review & revise meeting is held each year to ensure that the compact is being evaluated based on the school's
academic achievement goals and students' needs. Parents are welcome to provide feedback at any time. All
feedback will be collected and reviewed during the annual revision meeting with parents.

Building Partnerships & School Communication

There are many opportunities at YWLA for parents to volunteer and play a role in their child's education. Please
consider joining our staff and fellow parents by volunteering for some of our events, attending our monthly
Principal Connection meetings, and attending our educational workshops.

YWLA recognizes the importance of frequent, consistent and meaningful two-way communication with parents:
% Parent-teacher conferences; %monthly newsletters and calendars, and *weekly announcements, as needed,
are a few of the ways that YWLA will communicate with the parents.

Creating Cardinal Success
THE SCHOOL WILL:

% Promote a college going culture for all students and opportunities for college readiness while ensuring
that the curriculum meets the rigor required for success in college and exceeds the State's high academic
achievement standards.

% Assist students to develop organizational strategies, study skills, and self-monitoring strategies. Provide
the supportive tools needed to learn in a safe and effective learning environment. This includes
promoting a culture of self-awareness, healthy stress management, social awareness, relationship skills,
responsible decision-making, and leadership skills.

* Mandate that teachers provide the opportunity for parents to schedule a parent/teacher conference
twice a year, where the teachers will review the student's progress and provide parents with support on
how to work with their child to improve their child's academic success.

% Promote various volunteer opportunities on campus and provide, with district and administrative
approval, reasonable access for parents to volunteer before, during, and after the instructional day.

THE FAMILY WILL:

% Stay informed about their child's education and actively monitor the student planner, binder, and
assignments through Frontline Parent Portal to ensure their child is meeting academic expectation and
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attending tutoring or activities, when required.

% Communicate regularly with YWLA staff (teachers, administrators, FACE specialist, counselors, etc.) via
email, telephone, or in person regarding student achievement, campus ideas/suggestion, and parent
needs.

% Encourage their child to advocate for themselves and provide support for your student's learning,
wellness, and goals.

% Consistently review school email/text announcements, newsletters, calendars, and all other
communications.

THE STUDENT WILL:

% Pledge to be loyal to our school, maintain high standards of academic success, practice responsible
leadership, and make wise health and wellness choices while being 100% committed to their future
college career.

% Maintain a 98% personal attendance rate in her classes and maintain a 75+ grade average in every
class (70+ for AP) while demonstrating leadership, respect, and dignity to all people, including school,
public, and personal property.

% Ask for teacher assistance and attend tutoring if the student is struggling with their grades.

% Ensure that all notices/information from the school is given to their parents every day.

Compacto de Escuela-Padres 2024-2025

Preparacion universitaria, Habilidades de liderazgo, Habilidades de bienestar para lavida

Que es un pacto entre la escuela y las padres?

Un pacto escolar es un acuerdo escrito entre una escuela, sus padres y estudiantes. El pacto brinda estrategias
para ayudar a apoyar el exito de los estudiantes en la escuela. El pacto explica lo que las familias y las escuelas
pueden hacer para establecer una conexion para la estudiante entre los dos "mundos" en los que vive, el hogar
y la escuela. Los padres, los estudiantes y la escuela trabajan juntos para crear un grupo de responsabilidades
compartidas que pueda proporcionar a nuestros estudiantes las herramientas necesarias para convertirse en
estudiantes de alto rendimiento.

Desarrollada Conjuntamente

Los padres, los estudiantes y el personal trabajaron juntas y compartieron ideas para desarrollar el pacto entre
la escuela y los padres. Cada afio se lleva a cabo una reunion de repaso y revision para garantizar que el pacto se
evalue en basado en metas de rendimiento academico de la escuela y las necesidades de las estudiantes.

Los padres son bienvenidos a dar su opinion en cualquier momento. Todos los comentarios se recopilaran y
revisaran durante la reunion de revision anual con los padres.

Creando de Asociaciones & Comunicacion Escolar

Hay muchas oportunidades en YWLA para que los padres se ofrezcan coma voluntarios y desempefien un papel
en la educacion de sus hijas. iConsidere unirse a nuestro personal y otros padres ofreciendose coma voluntario
para algunos de nuestros eventos, asistiendo a nuestras reuniones mensuales de Principal Connection vy
asistiendo a nuestros talleres educativos!
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YWLA reconoce la importancia de una comunicacion bidireccional frecuente, consistente y significativa con los

padres. Las conferencias de padres y maestros, los boletines y calendarios mensuales y los anuncios semanales

son algunas de las formas en que YWLA se comunicara con los padres.

Creando Un Exito Cardenal
LA ESCUELA HARA:

*

Promover una cultura de ir a la universidad para todos los estudiantes y oportunidades para la
preparacion universitaria mientras se asegura que el curriculo cumpla con el rigor requerido para el exito
en la universidad y exceda los altos estandares de rendimiento academico del Estado.

Ayudar a las estudiantes a desarrollar estrategias organizativas, habilidades de estudio y estrategias de
auto-monitores. Proporcionar las herramientas de apoyo necesarias para aprender en un ambiente de
aprendizaje seguro y eficaz. Esto incluye promover una cultura de autoconciencia, manejo saludable del
estres, conciencia social, habilidades para relacionarse, toma de decisiones responsable y habilidades
de liderazgo.

Mandato que los maestros brinden la oportunidad a los padres de programar una conferencia de padres
y maestros dos veces al ano, donde los maestros revisaran el progreso del estudiante y brindaran apoyo
a los padres sobre como trabajar con su hija para mejorar el exito academico de su hija.

Promover varias oportunidades de voluntario en el campus y proporcionar, con la aprobacion
administrativa y del distrito, un acceso razonable para que los padres se ofrezcan como voluntarios
antes, durante después del dia escolar.

LA FAMILIA HARA:

*

*

*

Manténgase informado sobre la educacidon de su hija y revise activamente el planificador, la carpeta y
las tareas del estudiante a través de Frontline Parent Portal para asegurarse de que su hija cumpla con
las expectativas académicas y asistir a tutorias o actividades, cuando sea necesario.

Comunicarse regularmente con el personal de YWLA (maestros, administradores, consejeros, etc.) por
correo electrénico, teléfono o en persona con respecto al rendimiento de los estudiantes, las ideas/
sugerencias del campus y las necesidades de los padres.

Anime a su hija a defenderse a si misma y brinde apoyo para el aprendizaje, el bienestar y las metas de
su hijo.

Revise constantemente los correos electrénicos/ anuncios de texto de la escuela, los boletines, los
calendarios y todas las demos comunicaciones.

LA ESTUDIANTE HARA:

% Comprometerse a ser leal a nuestra escuela, mantener altos estdndares de éxito académico, practicar

*

*

un liderazgo responsable y tomar decisiones sabias de salud y bienestar mientras se compromete al
100% con su futura carrera universitaria.

Mantener un indice de asistencia personal del 98 % en sus clases y mantener un promedio de
calificaciones de mas de 75 en cada clase (mas de 70 para AP) mientras demuestra liderazgo, respeto y
dignidad a todas las personas, incluida la propiedad escolar, publica y personal.

Solicite la ayuda del maestro y asistir a la tutoria si la estudiante tiene dificultades con sus
calificaciones.

Aseglrese de que todos los avisos/informacion de la escuela se entreguen a sus padres todos los dias.
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