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, @ 2024-2025 SCHOOL-PARENT COMPACT San Antonio Independent School District 

At De Zavala Elementary, our mission is to provide high quality curriculum and instruction to all our students and encourage staff and parent 
collaboration to recognize the responsibility of meeting the State of Texas High Performance Standard. 

The school and parent are to realize the importance of regular communication; therefore, we agree to do the following to support our student's 
education: 

!As a siudent I will:

1. Respect myself, Teachers, Staff,
students as well as school property.

2. I will try my best in all my
classes and follow class rules.

3. Come to class daily, on time, bring
necessary materials and be ready to
learn.

4. Actively participate in class.
5. Come to class with a positive mindset

and ready to learn.
6. Communicate with my Teacher so

she/he can best meet my needs. I will
ask for help when needed.

7. Set goals for myself to increase
academic performance.

8. Follow school rules, dress code
policy, and district digital policy.

As a parent I will: 

I. Make sure my child attends school on time
every day.

2. Hold high expectations for my child.
3. Make sure that all homework is completed.
4. Be aware of my child's progress reports­

enroll on frontline.
5. Provide a home environment that

encourages my child's learning.
6. Communicate with teachers or staff any

concerns relating to academic performance,
attendance, or any household changes.

7. Participate in decisions relating to the
education of my child (school/parent
surveys, parent meetings, district events)

8. Attend Parent-Teacher Conferences
(in person/online/phone) to encourage
two-way communication.

9. Frequently communicate with the teacher and
staff, of any family or household changes.

I 0. Communicate to my child the importance of 
staying in school, doing his/her best, and the 
value of a good education. 

11. Make sure my child follows the campus
rules, dress code, and the district digital
policy.

12. Volunteer and participate in my child's
education.
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As a staff member I will: 

I. Treat each student and families with dignity
and respect.

2. Provide quality, challenging,
and relevant information that is
student centered and motivates
students.

3. Communicate with parents as often as
needed regarding student matters.

4. Have high expectations for all
students.

5. Provide a supportive and effective
learning environment.

6. Communicate with my student's parents
via Twitter, Facebook, class dojo,
phone, and conferences and invite them
to all campus events.

7. Provide opportunities for parents to
volunteer/assist with Campus Activities
(ensure parents complete the background
check).

8. Prepare students to meet the State of Texas
High Performance Standard through
instruction.

Parent Signature: 
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0 2024 - 2025 PACTO ESCUELA-PADRES Distrito Escolar Independiente de San Antonio 

En la Escuela De Zavala, nuestra misi6n es proporcionar un plan de instrucci6n de alta calidad a todos nuestros estudiantes y alentar la colaboraci6n de] 

personal y los padres para reconocer la responsabilidad de cumplir con el Estandar de Alto Rendimiento de! Estado de Texas. 

La escuela y los Padres deben darse cuenta de la importancia de la comunicaci6n regular; por lo tanto, aceptamos hacer lo siguiente para apoyar la 

educaci6n de nuestros estudiantes: 

Como estudiante: 
1. Respeta1me a mi mismo, a los maestros,

al personal, a los estudiantes y a la
propiedad de la escuela.

2. Hare mi mejor esfuerzo en todas
mis clases y seguire las reglas de la
clase.

3. Ven a clase todos los dias, a tiempo, traiga
los materiales necesarios y preparese para
aprender.

4. Participar activamente en clase.
5. Ven a clase con una mentalidad positiva y

listo para aprender. 
6. Comunicanne con mi Maestro para que

el/ ella pueda satisfacer mejor mis
necesidades. Pedire ayuda cuando sea
necesano.

7. Establecer metas para aumentar el
rendimiento academico.

8. Siga las reglas de la escuela, el
c6digo de vestimenta y la p6liza
digital de! distrito.

Como padre: 
1. Asegurese de que mi hijo asista la escuela a

tiempo todos los dias.
2. Tener altas expectativas para mi hijo.
3. Asegurese de que toda la tarea este completa.
4. Tenga en cuenta los informes de progreso de

mi hijo: inscribase en Frontline.
5. Proporcionar un ambiente para alentar el

aprendizaje de mi hijo.
6. Comunicar a los maestros o al personal

cualquier inquietud relacionada con el 
rendimiento academico, la asistencia o cualquier
cambio en el hogar. 

7. Participar en las decisiones relacionadas con la
educaci6n de mi hijo (encuestas escolares /
platicas, eventos de! distrito)

8. Asistir a conferencias de padres y
maestros ( en persona / en linea / por 
telefono) para alentar la comunicaci6n.

9. Comuniquese con frecuencia con el maestro y el
personal, de cualquier cambio familiar.

10. Comunicarle a mi hijo la importancia de
permanecer en la escuela, hacer lo mejor que
pueda y el valor de una buena educaci6n.

11. Asegurese de que mi hijo siga las reglas de la
escuela, el c6digo de vestimenta y la p6liza
digital de! distrito.

12. Ser voluntario en la escuela y participe en la
educaci6n de mi hijo.

Como miembro del personal, hare lo siguiente: 
I. Tratar a cada estudiante y a sus familias con

dignidad y respeto. 
2. Proporcionar informaci6n de

calidad, desafiante y relevante que
este centrada en los estudiantes y
motiva a los estudiantes. 

3. Comuniquese con los padres a menudo como 
sea necesario con respecto a los asuntos de los
estudiantes.

4. Tener altas expectativas para todos los
estudiantes. 

5. Proporcionar y apoyar el ambiente de
aprendizaje. 

6. Comunicanne con los padres de mis
estudiantes a traves de Twitter, Facebook,
class dojo, telefono y conferencias e
invitarlos a todos los eventos de la escuela. 

7. Proporcionar oportunidades para que los padres
sean voluntarios / ayuden con las actividades de
la escuela (asegurese de que los padres completen
la verificaci6n de antecedentes).

8. Preparar a los estudiantes para cumplir con el
Estandar de Alto Rendimiento de! Estado de 
Texas a traves de la instrucci6n.
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Firrna de los padres: 


