
Parent and Family Engagement Policy

2024-2025

Highland Hills Elementary agrees to implement the following requirements:

● Provide a Campus School-Parent Compact to include expectations of all parties.

● Maintain consistent communication with parents and families throughout the school year

● Allow parents to be actively involved in decision making of their child’s academic growth so that they can support

their child’s academic success

● Provide tutorials on how parents can support their children with academics at home
● Highland Hills Elementary is committed to making parents/guardians, community members, and educators full

partners with Highland Hills while empowering families to support the early learning and development of children
and by providing educational opportunities and resources to ensure lifelong success.

Highland Hills Elementary will implement the requirements by offering the following:

● Annual Title 1 Meeting

● Teacher/Parent conferences: Fall and Spring

● Bi-Weekly Newsletters

● Monthly Principal’s “Chats”

● Grade Level Specific PTA meetings

● Campus Advisory Council monthly meetings

● Parent Engagement opportunities/volunteer opportunities

● Parent Ambassador Program

● Academic Events (math, science, reading)

● Texas Education Agency Report Card (located in the front office)

● Provide a safe environment at our campus to promote family engagement and family well-being.

● Other events listed on our Year-At-a-Glance planner Highland Hills 24-25 YAG

Highland Hills Elementary will invite all parents to participate in the meetings listed above. Parents will be notified via flyers

sent home and posted around campus in English and Spanish, School Messenger, via email, posted on school website and

marquee, Facebook, Class Dojo, and Instagram.

Highland Hills Elementary will share information regarding campus academic performance using the following data:

● Campus report card
● CIRCLE, MAP, & STAAR results
● TEA report cards

Highland Hills Elementary will provide training to parents in the following forms:

● Presenters on “Priority Topics” during monthly PTA meetings

● Educational and Social Emotional presenters on core subjects at Principal’s Chats

● FACE Point of Contact providing resources, life skills, and career information

● Technology training given by campus FACE Specialist
● Community in Schools Social Worker provide training and resources to families

Highland Hills will use this Family Engagement Plan to promote shared responsibility to increase and enhance the

collaboration of school staff with parents. All efforts will be focused on improving the education of all students in an

innovative way that will help them become lifelong learners who will be able to be successful and compete in an

ever-changing world.

Revised May 2024

https://docs.google.com/document/d/1eXl2o78xCXTgvAg2GF-Fu6OhTyenCvtKdVMfzJDUtVE/edit?usp=sharing


Política de participación de padres y familias

2024-2025

La Primaria Highland Hills acepta implementar los siguientes requisitos:
● Proporcionar un pacto entre la escuela y los padres en el campus para incluir las expectativas de todas las partes.
● Mantener una comunicación constante con los padres y las familias durante todo el año escolar.
● Permitir que los padres participen activamente en la toma de decisiones sobre el crecimiento académico de sus

hijos para que puedan apoyar el éxito académico de sus hijos.
● Proporcionar tutoriales sobre cómo los padres pueden apoyar a sus hijos con lo académico en casa.
● La Primaria Highland Hills se compromete a hacer que los padres/tutores, miembros de la comunidad y educadores

sean socios plenos de Highland Hills mientras empodera a las familias para apoyar el aprendizaje temprano y el
desarrollo de los niños y brinda oportunidades y recursos educativos para garantizar el éxito de por vida.

La Primaria Highland Hills implementará los requisitos ofreciendo lo siguiente:
● Reunión Anual de Título 1
● Conferencias de maestros/padres: otoño y primavera
● Boletines quincenales
● “Charlas” mensuales con la directora
● Reuniones de la PTA específicas para cada nivel de grado
● Reuniones mensuales del Consejo Asesor del Campus
● Oportunidades de participación de padres/oportunidades de voluntariado
● Programa de padres embajadores
● Eventos Académicos (matemáticas, ciencias, lectura)
● Boleta de calificaciones de la Agencia de Educación de Texas (ubicada en la oficina principal)
● Proporcionar un ambiente seguro en nuestro campus para promover la participación y el bienestar familiar.
● Otros eventos enumerados en nuestro planificador anual Highland Hills 24-25 YAG

La Primaria Highland Hills invitará a todos los padres a participar en las reuniones mencionadas anteriormente. Los padres
serán notificados a través de folletos enviados a casa y publicados en el campus en inglés y español, School Messenger, por
correo electrónico, publicados en el sitio web y la marquesina de la escuela, Facebook, Class Dojo e Instagram.

La Primaria Highland Hills compartirá información sobre el rendimiento académico del campus utilizando los siguientes
datos:

● boleta de calificaciones del campus
● Resultados de CÍRCULO, MAPA y STAAR
● Boletas de calificaciones de TEA

La Primaria Highland Hills brindará capacitación a los padres de las siguientes formas:
● Presentadores sobre “Temas prioritarios” durante las reuniones mensuales de la PTA
● Presentadores educativos y socioemocionales sobre temas básicos en las charlas del director
● Punto de contacto de FACE que proporciona recursos, habilidades para la vida e información profesional
● Capacitación en tecnología impartida por el especialista FACE del campus.
● Trabajador social de Community in Schools brinda capacitación y recursos a las familias

Highland Hills utilizará este Plan de participación familiar para promover la responsabilidad compartida para aumentar y
mejorar la colaboración del personal escolar con los padres. Todos los esfuerzos se centrarán en mejorar la educación de
todos los estudiantes de una manera innovadora que los ayudará a convertirse en estudiantes de por vida que podrán tener
éxito y competir en un mundo en constante cambio.
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https://docs.google.com/document/d/1eXl2o78xCXTgvAg2GF-Fu6OhTyenCvtKdVMfzJDUtVE/edit?usp=sharing

