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Title 1 Parent Family Engagement Policy  
2023-2024 School Year 

 

Dear Parent/Guardian, 

The administration, faculty and staff of Margil Elementary look forward to developing a strong partnership 

with YOU this school year.  Our goal is for each student to reach his/her maximum learning potential.  In order 

to accomplish this, the school and the parents need to work together and communicate often.  As partners in 

your children’s education, we promise to: 

▪ Treat our students and parents with respect by promoting the Six Pillars of Character: TRUSTWORTHINESS, 
RESPECT, RESPONSIBILITY, FAIRNESS, CARING, CITIZENSHIP 

▪ Maintain an open door policy and respond to suggestions or concerns in a timely manner 

▪ Keep parents/guardians informed of student progress through events such as Meet the Teacher, Open House 

and Parent Teacher Conferences 

▪ Host annual Title 1 meetings to assist in the understanding and development of the Campus Improvement Plan, 

the Parent Involvement Policy, and the school-Parent-Student Compacts. Parents can attend multiple meetings 

on school days that will be held during the day or evening. 

▪ Provide a Parent Needs Assessment to survey the needs of campus families and enhance the school’s parent 

program.   

▪ Conduct home visits “as needed’ when parents/guardians cannot be reached by phone 

▪ Conduct regular parent, teacher conferences to keep parents informed of students’ progress continuously 

throughout the school year 

▪ Keep parents informed of all upcoming events in a timely manner 

Our school is committed to the education of its students.  Please contact me if you require information or 

support during the school year.  We’re honored to have you as part of our Margil family and hope you will 

make every effort to be involved in your child’s academic career. 

Respectfully yours, 

Mr. McQueen 
Family & Community Engagement Specialist 
Margil Elementary  
Office (210)738-9805 Ext. 64918       
mcqueen1@saisd.net     
 
 
 
It is the policy of San Antonio ISD not to discriminate on the basis of race, color, religion, national origin, age, sex, gender identity, gender expression, sexual orientation 
or disability in its vocational programs, services or activities as required by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 
1972; Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended. 
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Política de Participación de la Familia y Padres de Titule 1 

Ano escolar 2022-2023 
 

 

 

 

Estimado Padre/Guardián, 

La administración, la facultad y el personal de Margil Elementary esperan desarrollar una sólida asociación con USTED 

este año escolar.  Nuestro objetivo es que cada estudiante alcance su máximo potencial de aprendizaje.  Para lograr esto, 

la escuela y los padres deben trabajar juntos y comunicarse a menudo.  Como socios en la educación de sus hijos, nos 

comprometemos a: 

• Tratar a nuestros estudiantes y padres con respecto por medio de los Seis Pilares de Carácter: CONFIABILIDAD, 

RESPETO, RESPONSABILIDAD, EQUIDAD, CUIDADO, CIUDADANÍA 

• Mantenemos disponibles y responder a sugerencias o inquietudes en el momento oportuno  

• Mantener a los padres/guardianes informados del progreso del estudiante a través de eventos como El Día de 

Conocer al Maestro, Noche de Orientación y Conferencias de Padres y Maestros  

• Anfitrión reuniones anuales del Título 1 para ayudar en la comprensión y desarrollo del Plan de Mejorar la 

Escuela, la Política de Participación de los Padres y los Compactos entre la Escuela-los Padres y los Estudiantes  

• Proporcionar una Evaluación de Necesidades a los padres para estudiar las necesidades de las familias de la  

• Situar visitas a casa "según sea necesario" si los padres/guardianes no puedan ser alcanzados por teléfono  

• Realizar conferencias regulares de padres y maestros para mantener a los padres bien informados del progreso 

de los estudiantes continuamente durante el año escolar 

• Mantenga a los padres informados de todos los próximos eventos de manera oportuna 

Nuestra escuela está comprometida con la educación de sus estudiantes.  Por favor, póngase en contacto conmigo si 
necesita información o apoyo durante el año escolar.  Nos sentimos honrados de tenerlo como parte de nuestra familia 
Margil y esperamos que haga todo lo posible para participar en la carrera académica de su hijo. Respetuosamente suyo, 
 
Sr. McQueen 
Especialista en Participación Familiar y Comunitaria 
Escuela Primaria de Margil 
Oficina (210)738-9805 Ext. 64918          
rmcqueen1@saisd.net 
 
Es norma del distrito de San Antonio no discriminar por motivos de raza, color, religión, origen nacional, sexo, identidad de género, expresión de género, orientación sexual o discapacidad, en 
sus programas, servicios o actividades vocacionales, tal como lo requieren el Título VI de la Ley de derechos Civiles de 1964, según enmienda; el Título IX de las Enmiendas en la Educación, de 
1972, la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según enmienda. 
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