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San Antonio Independent School District does not discriminate on the basis of race, religion, color, national origin, sex, or disability in providing education services, activities, 
and programs, including vocational programs, in accordance with Title VI of the Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Educational Amendments of 1972; section 
504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended. 
Es norma del Distrito Escolar Independiente de San Antonio de no discriminar por motivos de raza, religión, color, origen nacional, sexo o impedimento, en sus programas, 
servicios o actividades vocacionales, tal como lo requiere el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, según enmienda; el Título IX de las Enmiendas en la Educación, de 
1972, y la Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según enmienda. 

 
Both the school, represented by the teacher, and the parent realize the responsibility of this student 
to meet the State of Texas’  high performance standards must be shared. The school, the parent, and 
the students realize the importance of regular communication. To this end, we agree to do the 
following to support _______________________________________________________________’s education.   
 
 
Teacher Name: ___________________________________________ Grade: _______________________ 

 
 

THE SCHOOL SHALL: THE PARENT SHALL: THE STUDENT SHALL:  
1. Provide high quality and 

relevant curriculum, aligned 
with the TEKS to meet the 
State’s academic 
achievement standards.  

2. Provide opportunities to build 
and develop a partnership 
with the parents/families and 
the community to help 
children achieve the State’s 
high standards.  

3. Provide supportive and 
effective learning environment 
to enable children to meet the 
State academic achievement 
standards. 

4. Provide ongoing two-way 
communication to include 
reports on their child’s 
progress. 

5. Treat each student with dignity 
and respect.  

6. Participate in educational 
decisions with parents and 
families through surveys and 
meetings such as PTO 
meetings, LPAC meetings and 
ARD meetings. 

 

 
1. Make sure their child comes to 

school on time and ready to 
learn and remains in school 
until dismissal.  

2. Make sure that homework is 
completed. 

3. Attend parent- teacher 
conferences twice a year.  

4. Support your child’s learning 
by volunteering in the 
classroom, participate in 
decision-making in the school, 
etc.  

5. Communicate with the 
teacher if any problems are 
observed.  

6. Participate in educational 
decisions for the child through 
surveys, together of PTO, 
together school and other 
events. 

 
 
 
 
 
 

 
1. Respect teachers, 

staff, and other 
students.  

2. Try their best and 
become lifelong 
learners.  

3. Use self-control in all 
situations.  

4. Show Bear Cub Pride 
(Be caring, 
respectful, safe, and 
responsible.)  

5. Communicate their 
needs to their 
teacher and other 
staff.  
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Ambos, la escuela representada por los maestros y los padres de familia, entienden que este 
estudiante se compromete a lograr las expectativas de rendimiento del Estado de Texas y que la 
responsabilidad es compartida. La escuela, los padres de familia, y los estudiantes reconocen la 
importancia de una comunicación regular. Para lograrlo, nosotros estamos de acuerdo en hacer lo 
siguiente para apoyar la educación del estudiante, ______________________________________________. 

 

Maestra/o: ___________________________________________________ Grado: ___________________ 

LA ESCUELA DEBE:  LOS PADRES DEBEN: EL ESTUDIANTE DEBE:  
1. Proporcionará alta calidad y 

estudios pertinentes, 
alineada con los TEKS para 
cumplir con las normas 
académicas del estado.   

2. Proporcionará alta calidad y 
una instrucción eficaz para 
cumplir con las normas 
académicas del estado.   

3. Brindará oportunidades para 
construir y desarrollar una 
asociación para ayudar a 
los niños  lograr las altas 
normas del estado.   

4. Proporcionará 
comunicación bidireccional 
y continua para incluir 
informes sobre el progreso 
de su hijo. 

5. Tratar a cada estudiante 
con dignidad y respeto. 

6. Colaborar con los padres 
para tomar decisiones 
educativas para el 
estudiante por medio de 
colección de datos, 
observaciones, LPAC, y ARD. 

 

 
1. Asegurarse que los estudiantes 

asistan a la escuela a tiempo, 
listos para aprender, y 
permanecen  en ella hasta la 
salida.  

2. Asegurarse que los estudiantes 
terminen su tarea.  

3. Asistir a una conferencia de 
padre-maestro dos veces al 
año.  

4. Apoyar el aprendizaje de su 
hijo/a siendo voluntario en la 
escuela, participar en la toma 
de decisiones, etc.  

5. Comunicarse con el 
maestro/a si observan algún 
problema.  

6. Participar en las decisiones 
educativas del niño/a por 
medio de encuestas, juntas 
de PTO, juntas escolares y 
demás eventos. 

 

 
1. Respetar al maestro/a, al 

personal, y otros 
estudiantes.  

 
2. Tratar lo mejor que 

pueden y continuar 
aprendiendo 
constantemente.  

 
3. Tener control de sí mismo 

en todo momento. 
 

4. Demostrar orgullo de 
“Bear Club” siendo 
atento, respetuoso, 
seguro, y responsable. 

 
 

5. Comunicar sus 
necesidades a su 
maestro/a y otro personal.  

 


