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Tynan Early Childhood Center is committed to the education of the children in our community regardless of 
their circumstances. We believe that when parents are more involved in the academic process, school 
becomes more of a priority for their children. A strong partnership between the school and home is 
essential for student achievement. Our school is dedicated to the idea that parent involvement is important 
to the success of each student.  We actively involve parents to participate in the parental involvement 
activities throughout the school year. Our school holds two meetings at the beginning of each school year 
to give parents the opportunity to be involved in in the review and revisions of the parent policy and school 
compact.  It is our pledge to provide a good line of communication between parents and school staff 
throughout the school year. 
 
Our school encourages families to be: 

• Teachers to their children at home 

• Supporters of their schools and public education 

• Advocates for their own children 

• Decision – makers in school policy and practice 
1. Programs and activities to engage families in improving student achievement. 

• Current student work is displayed on campus bulletin boards. 

• Programs and activities help families understand what their children are learning. 

• Monthly parent meetings are held so parents can stay up to date with campus, district, and 
community information. Questions and/or concerns are addressed at this time. 

• The school reports to parents about student progress and how teachers, parents, staff, and 
community members can work together to make improvements. 

2. Strong relationships between teachers and families 

• Bilingual staff is available to help families with question and/ or comments 

• Parent Teacher conferences and Open House are scheduled at the beginning of the school 
year so parents can get to know what the teacher is teaching their child and to get to know 
who their child’s teacher is.  

3. Opportunities for families to develop their skills and self-confidence. 

• Families are encouraged to discuss how they would like to be involved at the school. 

• District parental workshops are available throughout the year, and we encourage parents to 
attend. If transportation is a barrier, we reach out to find accommodations.  

• A Family Service Worker and/ or the Family and Community Education Specialist helps 
teachers connect to families and bridge barriers of language and culture.  

• School committees reflect the diversity of the school community, and we actively recruit and 
welcome families from all backgrounds. 

• The school is open and accessible – Parents may request to meet with the principal, talk to 
teachers during conference times, or before and after school to discuss issues and 
concerns. 

4. Trainings for families and school staff on how to work together productively. 

• Families learn how the school system works and how to be effective advocates for their 
children. 

• Information for all events is provided in a timely manner to families and is presented in 
Bilingual format. 

• Teachers learn about successful approaches to working with families of diverse cultural 
backgrounds. 

• The FACE Specialist and Family Service Workers reach out to local community agencies 
and organizations that can assist families with various needs. 
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Tynan Early Childhood Center está comprometido con la educación de los niños de nuestra comunidad, 
independientemente de sus circunstancias. Creemos que cuando los padres están más involucrados en el proceso 
académico, la escuela se convierte en una prioridad para sus hijos. Una fuerte asociación entre la escuela y el hogar es 
esencial para el rendimiento estudiantil. Nuestra escuela está dedicada a la idea de que la participación de los padres es 
importante para el éxito de cada estudiante. Involucramos activamente a los padres para que participen en las actividades 
de participación de los padres durante todo el año escolar. Nuestra escuela lleva a cabo dos reuniones al comienzo de cada 
año escolar para dar a los padres la oportunidad de participar en la revisión de la política de padres y el pacto escolar. Es 
nuestro compromiso proporcionar una buena línea de comunicación entre los padres y el personal de la escuela durante 
todo el año escolar. 
 
Nuestra escuela alienta a las familias a ser: 

• Maestros a sus hijos en casa 
• Partidarios de sus escuelas y la educación pública 
• Defensores de sus propios hijos 
• Tomadores de decisiones en políticas y prácticas escolares 

1. Programas y actividades para involucrar a las familias en la mejora del rendimiento estudiantil. 
• El trabajo actual de los estudiantes se muestra en los tableros de anuncios del campus. 
• Los programas y actividades ayudan a las familias a comprender lo que sus hijos están aprendiendo. 
• Se llevan a cabo reuniones de padres mensuales para que los padres puedan mantenerse al día con la información del 
campus, el distrito y la comunidad. Las preguntas y/o inquietudes se abordan en este momento. 
• La escuela informa a los padres sobre el progreso de los estudiantes y cómo los maestros, los padres, el personal y los 
miembros de la comunidad pueden trabajar juntos para lograr mejoras. 

2. Fuertes relaciones entre maestros y familias 
• El personal bilingüe está disponible para ayudar a las familias con preguntas y/o comentarios. 
• Las conferencias de padres y maestros y la Casa Abierta están programadas al comienzo del año escolar para que los 
padres puedan saber qué le está enseñando el maestro a su hijo y saber quién es el maestro de su hijo. 

3. Oportunidades para que las familias desarrollen sus habilidades y confianza en sí mismas. 
• Se alienta a las familias a discutir cómo les gustaría participar en la escuela. 
• Los talleres para padres del distrito están disponibles durante todo el año y animamos a los padres a asistir. Si el 
transporte es una barrera, nos acercamos para encontrar alojamiento. 
• Un Trabajador de Servicios Familiares y/o el Especialista en Educación Familiar y Comunitaria ayuda a los maestros a 
conectarse con las familias y superar las barreras del idioma y la cultura. 
• Los comités escolares reflejan la diversidad de la comunidad escolar, y reclutamos y damos la bienvenida activamente 
a familias de todos los orígenes. 
• La escuela está abierta y accesible: los padres pueden solicitar reunirse con el director, hablar con los maestros 
durante los horarios de conferencias o antes y después de la escuela para discutir problemas e inquietudes. 

4.   El entrenamiento para familias y personal escolar sobre cómo trabajar juntos productivamente. 

• Las familias aprenden cómo funciona el sistema escolar y cómo ser defensores efectivos de sus hijos. 
• La información de todos los eventos se proporciona de manera oportuna a las familias y se presenta en formato 
bilingüe. 
• Los maestros aprenden sobre enfoques exitosos para trabajar con familias de diversos orígenes culturales. 
• Las Trabajadoras de Servicios Familiares se comunican con las agencias y organizaciones comunitarias locales que 
pueden ayudar a las familias con diversas necesidades. 
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